
No. A- 32015/1/2012-A. II 
Government of India 

  Ministry of Agriculture & Farmers Welfare 

Department of Agriculture, Cooperation & Farmers Welfare 

Directorate of Marketing & Inspection 

Head Office, N.H.-IV, Faridabad – 121001 
****** 

 
           Applications are invited from the eligible candidates for recruitment of 05 (five) posts 
of Stenographer Grade-I Group ‘B’ Non-Gazetted in Level 6 of Pay Matrix (corresponding to 
PB-2 of Rs. 9300-34800/- + Grade Pay of Rs. 4200/- in the pre-revised scale) in Directorate 
of Marketing & Inspection on deputation (including short-term contract), at the following 
stations:- 

(i) Directorate of Marketing & Inspection, Regional Office, New Delhi.  

(ii) Directorate of Marketing & Inspection, Regional Office, Lucknow. 

(iii) Directorate of Marketing & Inspection, Regional Office, Jaipur. 

(iv) Directorate of Marketing & Inspection, Regional Office, Mumbai. 

(v) Directorate of Marketing & Inspection, Regional Office, Bhopal. 

 

2. The details of eligibility of the candidates to the post are available on the website of 
the Directorate i.e. http://dmi.gov.in.  

3. Eligible and willing officials can submit their applications through proper channel duly 
verified by their Head of Department, along-with photocopies of ACRs/ APARs for the last 
five years, duly attested (signed and stamped) on each page, Vigilance Clearance Certificate 
and Integrity Certificate in the prescribed proforma (Annexure-I), which can be downloaded 
from the Directorate’s website i.e. http://dmi.gov.in. Applications received without complete 
APARs, Vigilance Clearance Certificate and Integrity Certificate shall not be entertained.  

 
4.    Applications in the prescribed proforma should reach within 60 days of the publication of 
the advertisement at the following address:- 
 

Director (Admn.), 
Ministry of Agriculture & Farmers Welfare,  
Department of Agriculture, Cooperation & Farmers Welfare,  
Directorate of Marketing & Inspection 
Head Office, Block ‘A’, New CGO Complex, 
NH-IV, Faridabad-121001.                                                                                         

 
  

http://dmi.gov.in/
http://dmi.gov.in/


Filling up of 05 (five) Posts of Stenographer Grade-I Group ‘B’ Non-Gazetted to be filled on 

deputation (including short-term contract) in Level 6 of Pay Matrix (corresponding to PB-2 of 

Rs. 9300-34800/- + Grade Pay of Rs. 4200/- in pre-revised scale) in the Directorate of Marketing 

& Inspection. 

Department: Directorate of Marketing & Inspection, Department of Agriculture,  Cooperation & 

Farmers Welfare, Ministry of Agriculture & Farmers Welfare. 

Name of the post: Stenographer Grade-I [English or Hindi Stenography] 

No. of post: 05 (One each at Directorate of Marketing & Inspection, Regional Office, New Delhi; 

Regional Office, Lucknow; Regional Office, Jaipur; Regional Office, Mumbai; Regional 

Office, Bhopal). 

Classification of post: General Central Service Group ‘B’, Non-Gazetted, Ministerial 

Level in Pay Matrix:    Level 6 in the Pay Matrix [corresponding to PB-2 of Rs. 9300-34800/- + Grade 

Pay of Rs. 4200/- in the pre-revised scale] 

Eligibility Conditions for appointment : 

1. Period of deputation (including short-term contract) including period of deputation (including 

short term contract) in another ex-cadre post held immediately preceding this appointment in the 

same or some other organization or department of the Central Government shall ordinarily not to 

exceed three years. The maximum age limit for appointment by deputation (including short-term 

contract) shall not be exceeding 56 years as on the closing date of receipt of applications.  

2.      Officers holding the post of Stenographer under the Central or State or Union Territories or 
University or Recognized Research Institutes or Public Sector Undertakings or Semi-Government or 
Autonomous or Statutory organizations are eligible for consideration to the post: 
  

(i)   Holding analogous post on regular basis in the parent cadre or department; 
  

OR 
 
(ii)   With six years’ service in the Grade rendered after appointment thereto on a regular 
basis in Level 5 of Pay Matrix (corresponding to Pay Band-1, Rs. 5200-20200 with Grade Pay 
of Rs. 2800 in the pre-revised scale) or equivalent in the parent cadre or Department; 
 

OR 
 
(iii)  With ten years’ service in the Grade rendered after appointment thereto on a regular 
basis in Level 4 of Pay Matrix (corresponding to Pay Band-1, Rs. 5200-20200 with Grade Pay 
of Rs. 2400 in the pre-revised scale) or equivalent in the parent cadre or Department. 

 
3.       The departmental officers in the feeder category who are in the direct line of promotion will not 
be eligible for consideration for appointment on deputation/absorption. Similarly, deputationists shall 
not be eligible for consideration for appointment by promotion. 

  
  



Annexure-I 
 

PROFORMA FOR FURNISHING BRIEF PARTICULARS OF CANDIDATES FOR THE POST OF 

STENOGRAPHER GRADE-I 

1. Name (in Block letters)    : 

2. Father/ Husband’s Name   : 

3. Date of birth:- 

4. a) Present  post held and service  

     to which he/she belongs   : 

 b) Department     : 

 c) Date from which present post 

      is held on regular basis   : 

 d) Nature of present employment 

      i.e. temporary/permanent   : 

 e) Whether cadre or ex-cadre post  : 

 f) Present pay and scale of pay   : 

5. a) Complete postal address where  

     correspondence is to be made  : 

 b) Permanent address    : 

 

6. Educational and other special qualification : 

7. Details of employment in chronological order : 

Office  Position  Period  Level (in Pay Matrix)  Nature of work  

held  From To  and    done in detail  

             Basic Pay 

_________________________________________________________________________________ 

  

 

 

 

8. Date of return from last deputation post : 

 

9. Whether SC/ST    : 

 

10. Name of the office/ offices for which the individual is applying (see Para 1) :  (i) _______ 

                 (Preference wise)  (ii) _______ 

           (iii) _______ 

           (iv)_______ 

           (v) _______ 

11. Any other information relevant for the post applied for : 

 

 

Signature of the applicant 

Date_____________ 

Place_____________ 

 

Certificate to be given by the Head of Department of applicant 

1. It is certified that the particulars furnished by the official are correct. 

2. It is certified that no disciplinary case is pending or being contemplated against the applicant 

and he/she is clear from vigilance angle. No major/minor penalty has been imposed on him/her during 

the last 10 years. 

 

Head of Department 



फा०स०ं ए-32015/1/2012-प्रशा० द्वि० 
भारत सरकार 

कृवि एि ंककसान कल् याण म तरंालय 
कृवि, सहकाररता एि ंककसान कल् याण म विभा  

विपण मन एि ंननरीक्षण म ननदȯशालय 
प्रधान कायाालय, एन.एच.-4, फरीदाबाद-121001  

 

 विपण मन एिं ननरीक्षण म ननदȯशालय कȯ  ननम् नलिलितत कायाालय  त  प्रनतननयुक्तत आधार पर (अल् पािकधक 
संविदा सहहत) पȯ तȰहित स कȯ  लȯिल   (पूिा संशȪकधत िȯतनतान त  पȯ बैंड-2, 9300-34800/- Ǿपए + 4200/- 
Ǿपए कȯ  ग्रȯड पȯ कȯ  अनुǾप) त  आशुलिलवपक ग्रȯड-I, ग्रुप बी, अराजपत्ररत कȯ  05 (पांच) पद  पर भती कȯ  लिलए पार 
अभ् यकथाय  सȯ आिȯदन आतंत्ररत ककए जातȯ हैं :- 
 

 (i)  विपण मन एिं ननरीक्षण म ननदȯशालय, क्षȯरीय कायाालय, नई हदल् ली ।  

 (ii)  विपण मन एिं ननरीक्षण म ननदȯशालय, क्षȯरीय कायाालय, लतनऊ ।   

 (iii) विपण मन एिं ननरीक्षण म ननदȯशालय, क्षȯरीय कायाालय, जयपुर ।   

 (iv)  विपण मन एिं ननरीक्षण म ननदȯशालय, क्षȯरीय कायाालय, तुम्बई ।   

 (v)  विपण मन एिं ननरीक्षण म ननदȯशालय, क्षȯरीय कायाालय, भȪपाल ।   

 

2. उपयुात त पद कȯ  लिलए अभ् यकथाय  क  पारता का ् यȫरा ननदȯशालय क  िȯबसा अ अथाात   
http://dmi.gov.in पर उपल् ध हȰ ।  

 

3. पार और  च् छुक कताचारी अपनȯ आिȯदन अपनȯ विभा ा यक्ष द्िारा विकधित Ǿप सȯ स् यावपत कराकȯ , 
वपछलȯ पांच ििों क  िाविाक काया ननष्पादन तूल्यांकन ररपȪअा क  फȪअȪ प्रनतयां, क्जनका प्र् यȯक पषृ्   विकधित 
Ǿप सȯ अनुप्रतािण मत(हस् ताक्षररत और स् अैंप ल ा हुआ) हȪ, तथा ननधााररत प्रȪफाताा(अनुबंध-I) त  सतका ता 
अनापक््त प्रताण म-पर और स् यननष्  ा प्रताण म-पर संलग्न करकȯ  उकचत ता यत सȯ भȯज सकतȯ हैं। उपरȪत त 
प्रȪफाताा ननदȯशालय क  िȯबसा अ अथाात   http://dmi.gov.in सȯ डाउनलȪड ककया जा सकता हȰ । पूण मातया भरी 
हुई िाविाक काया ननष्पादन तूल्यांकन ररपȪअा, सतका ता अनापक््त प्रताण म-पर और स् यननष्  ा प्रताण म-पर कȯ  त्रबना 
प्राप् त हुए आिȯदन  पर विचार नहीं ककया जाए ा ।  

 

4. ननधााररत प्रȪफाताा त  भरȯ हुए आिȯदन  स विज्ञापन कȯ  प्रकालिशत हȪनȯ कȯ   0 हदन  कȯ  भीतर 
ननम् नलिलितत पतȯ पर पहंुच जानȯ चाहहए ।  

 

निदȯशक(प्रशासि), 
कृषि एव ंककसाि कल् याण म तरंालय, 
कृषि, सहकारिता एव ंककसाि कल् याण म षवगा , 
षवपण मि एव ंनििीक्षण म निदȯशालय, 
प्रधाि कायाालय, ब् लॉक-ए, न् य ूसजी.जीक का पलȯ् स 
एिीएच.-4, फिीदाबाद-121001 

 

 

 

http://dmi.gov.in/
http://dmi.gov.in/


षवपण मि एवं नििीक्षण म निदȯशालय तें  पȯ तȰट्रि् स कȯ  लȯवल   (पूवा संशोधधत वȯतिताि तें  पȯ बैंड-2, 9300-
34800/- रूपए + 4200/- रूपए कȯ  ग्रȯड पȯ कȯ  अिुरूप) तें प्रनतनियुक््त आधाि पि (अल् पावधधक संषवदा सट्रहत)  
आशुललषपक ग्रȯड-I, ग्रुप- बज  अिा.पत्ररत कȯ  05 (पांच) पदों पि गती । 
 

विभा :-  विपण मन एिं ननरीक्षण म ननदȯशालय, कृवि, सहकाररता एिं ककसान कल् याण म विभा , कृवि एिं ककसान  
   कल् याण म तंरालय । 
 

पदनात:-  आशुलिलवपक ग्रȯड-I (अंग्रȯजी अथिा हहदंी आशुलिलवप) 
 

पद  क  संख् या:- 05 (विपण मन एिं ननरीक्षण म ननदȯशालय, क्षȯरीय कायाालय, नई हदल् ली, क्षȯरीय कायाालय, लतनऊ,  
    क्षȯरीय कायाालय, जयपुर, क्षȯरीय कायाालय, तुम् बई, क्षȯरीय कायाालय, भȪपाल त  प्र् यȯक त  एक 
  पद) 
 

पद  का ि ीकरण म :- सातान् य कȯ न् रीय सȯिा, ग्रुप ‘बी’ अराजपत्ररत, अनुसकचिीय ।  
 

पȯ तȰहित स त  लȯिल :-  पȯ तȰहित स त  लȯिल   (प्रीररिा ज़ड स् कȯ ल त   पȯ बैंड-2, 9300-34800/-Ǿपए + 

4200/-Ǿपए कȯ  ग्रȯड िȯतन कȯ  अनुǾप) 
 

ननयुक्तत हȯतु पारता क  शतें :- 
 

 प्रनतननयुक्तत (अल् पािकध अनुबंध सहहत) क  अिकध, उसी अथिा ककसी अन् य सं  न त  अथिा कȯ न् रीय 
सरकार कȯ  विभा  त   स ननयुक्तत सȯ त् काल पूिा धाररत ककसी अन् य संि ा बा्य पद त  प्रनतननयुक्तत क  
अिकध (अल् पािकध अनुबंध सहहत) कȪ लितलाकर सातान् यत: तीन ििा सȯ अकधक नहीं हȪ ी । प्रनतननयुक्तत 
(अल् पािकधक संविदा सहहत) द्िारा ननयुक्तत कȯ  लिलए अकधकतत आयु-सीता, आिȯदन  क  प्राप्त हȪनȯ क  अंनतत 
नतकथ कȪ 5  ििा सȯ अकधक नहीं हȪनी चाहहए ।  

 

2. कȯ न् रीय अथिा रा  य अथिा सं  शालिसत प्रदȯश  अथिा वि् िविद्यालय  अथिा तान् यता प्राप्त अनुसंधान 
संस् थान  अथिा सािाजननक क्षȯर कȯ  उपरमोत  अथिा अर्द्ा सरकारी अथिा स् िाय् तशासी अथिा सांविकधक सं  न  
त  आशुलिलवपक कȯ  पद पर कायारत अकधकारी ण म  स पद पर ननयुक्तत हȯतु विचार करनȯ कȯ  लिलए पार हैं:- 
 

(i) जȪ तलू सिं ा अथिा विभा  त  ननयलितत आधार पर सदृश पद (analogous post) पर धाररत ह  । 

 

अथिा 
 

(ii) जȪ तलू सिं ा अथिा विभा  त  पȯ तȰहित स कȯ  लȯिल 5 (पूिा संशȪकधत िȯतनतान त   पȯ बैंड-I, 5200-

20200/-Ǿपए कȯ  िȯतनतान + 2800/-Ǿपए कȯ  ग्रȯड िȯतन कȯ  अनǾुप) ग्रȯड त  ननयकु्तत कȯ  बाद ननयलितत 
आधार पर छह ििा क  सȯिा क  हȪ । 

अथिा 
(iii) जȪ तलू सिं ा अथिा विभा  त  पȯ तȰहित स कȯ  लȯिल 4 (पूिा संशȪकधत िȯतनतान त  पȯ बैंड-I, 5200-

20200/-Ǿपए कȯ  िȯतनतान + 2400/-Ǿपए कȯ  ग्रȯड िȯतन कȯ  अनǾुप) कȯ  ग्रȯड त  ननयकु्तत कȯ  बाद 
ननयलितत आधार पर 10 ििा क  सȯिा क  हȪ। 

 

3. फ डर श्रȯण मी कȯ  ऐसȯ विभा ीय अकधकारी जȪ प्रȪन्ननत क  सीधी पंक्तत त  हैं, िȯ प्रनतननयुतत पर ननयुक्तत 
कȯ  लिलए विचार कȯ  पार नहीं ह  ȯ ।  सी प्रकार प्रनतननयुतत व्यक्तत प्रȪन्ननत द्िारा ननयुक्तत कȯ  लिलए विचार 
ककए जानȯ कȯ  पार नहीं ह  ȯ ।  

 अिुलग्िक-I 



आशुललषपक श्रȯण मज-I कȯ  पद हȯतु अभ्यर्थी का संक्षक्षप्त षवविण म गȯ.िȯ कȯ  ललए प्रोफॉताा 

1. नात     : 

2. वपता/पनत का नात    : 

3. जन्त-नतकथ     : 

4. क) ितातान पद और सȯिा का नात 

     क्जस पर कायारत हैं   : 

 त) विभा      : 

  ) ननयलितत Ǿप सȯ ितातान पद धारण म करनȯ क  नतकथ : 

  ) ितातान रȪज़ ार क  स्िǾप अथाात अस्थायी/स्थायी: 
 ङ) तया यह संि ा पद हȰ अथिा संि ा बा्य पद : 

 च) ितातान िȯतन और िȯतनतान   : 

5. क) पूण मा डाक पता जहााँ पर पराचार ककया जाए : 

 त) स्थायी पता    : 

 

6. शȰक्षिण मक एिं अन्य विशȯि अहाताएाँ  : 

7. रȪज़ ार का तारीतिार वििरण म   : 

कायाालय  धाररत पद  अिकध  लȯिल (पȯ तȰहितस (त ) ककए  ए काया का स्िǾप/्यȪरा 
      (सȯ          तक)       

____________________________________________________________________________________ 

  

 

 

 

8. वपछली प्रनतननयुक्तत सȯ िापस आनȯ क  तारीख़  : 

9. तया अभ्यथी अनुसूकचत जानत/अनसुूकचत जनजानत सȯ हȰ  : 

10. कायाालय का नात क्जसकȯ  लिलए आिȯदन ककया जा रहा हȰ (पȰरा-1 दȯत ) : (i) 

      (िरीयता रमोत त ) (ii) 

        (iii) 

        (iv) 

        (v) 

11. आिȯहदत पद कȯ  लिलए कȪई अन्य सं त सूचना  : 

 

 

आिȯदक कȯ  हस्ताक्षर 

नतकथ_____________ 

स्थान_____________ 

 

आिȯदक कȯ  विभा ायक्ष द्िारा प्रतािण मत ककया जाए 

1. प्रतािण मत ककया जाता हȰ कक कताचारी द्िारा हदया  या वििरण म सही हȰ। 

2. प्रतािण मत ककया जाता हȰ कक आिȯदक कȯ  विǽर्द् कȪई अनुशासननक तातला लंत्रबत अथिा विचाराधीन नही ंहȰ और सतका ता कȯ  
दृक्ष्अकȪण म सȯ िह पार कताचारी हȰ। वपछलȯ 10 ििों कȯ  दȫरान उस पर कȪई बड़ी/छȪअी शाक्स्त नही ंल ाई  ई हȰ। 

 

 

 

विभा ायक्ष 

 



 


